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ІНСТРУКЦІЙНА КАРТА

Тема: Ознайомлення зі структурою та діяльністю соціальних позабюджетних фондів (заняття-екскурсія)
Мета: закріпити набуті теоретичні знання щодо сутності та необхідності функціонування соціальних позабюджетних фондів; дослідити особливості організаційної структури соціальних позабюджетних фондів; вивчити різноманіття соціальних послуг, що надаються фондами соціального страхування; з’ясувати правила обслуговування застрахованих осіб; розвивати логічне мислення, вміння працювати самостійно; виховувати навички спілкування із співробітниками державних служб.
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Актуалізація опорних знань
Тематичний диктант

1. Позабюджетні фонди це …
2. Головна причина виникнення позабюджетних фондів …
3. Загальнообов’язкове державне соціальне страхування це…
4. Єдиний внесок на загальнообов’язкове державне соціальне страхування це…

5. Основні способи створення позабюджетних фондів…

6. Джерела формування доходів позабюджетних фондів…
7. Ознаки позабюджетних фондів…
8. Основні завдання соціальних позабюджетних фондів …

Об᾽єкт відвідування: територіальний орган Пенсійного фонду України
В результаті екскурсії студенти повинні: 
знати:
· систему законодавчих і нормативних актів щодо надання соціальних послуг;
- особливості діяльності територіального органу Пенсійного фонду України;
· види пенсійних виплат та соціальних послуг;

- особливості ведення персоніфікованого обліку у системі загальнообов'язкового державного пенсійного страхування;
· специфіку роботи зі збору інформації для формування інформаційної бази системи персоніфікованого обліку;

· переваги та недоліки солідарної та накопичувальної системи пенсійного забезпечення;

вміти: 

· аналізувати  організацію загальнообов’язкового державного пенсійного страхування в Україні;  
· оцінювати  фінансові  результати  діяльності  фонду;
· визначати власний страховий стаж.
План екскурсії

1. Огляд законодавчої бази.

2. Специфіка роботи територіального органу Пенсійного фонду України.
3.  Види пенсійних виплат та соціальних послуг.
4.  Персоніфікований облік у системі загальнообов'язкового державного пенсійного страхування.
Карта-завдання
1. Заповніть схему:
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2. Наведіть загальну характеристику діяльності фонду:

	Найменування та місцезнаходження установи
	

	Основні завдання 
	

	Суб’єкти системи пенсійного забезпечення
	

	Джерела формування коштів 
	

	Напрями використання коштів 
	


3. Вивчіть соціальні послуги фонду:
	Для застрахованої особи

	назва соціальної послуги
	умови отримання соціальної послуги

	
	


4. Проаналізуйте особливості солідарної та накопичувальної системи загальнообов’язкового державного пенсійного страхування в Україні:

	№ п\п
	Переваги 
	Недоліки 

	Солідарна система

	
	
	

	
	
	

	Накопичувальна система

	
	
	

	
	
	


Подумайте! Яку систему пенсійного забезпечення обрали б Ви, відповідь обґрунтуйте.
5. Персоніфікований облік у системі загальнообов’язкового державного пенсійного страхування
Методичні поради: 

 Персоніфікований облік у системі загальнообов’язкового державного пенсійного страхування здійснюється з метою обліку застрахованих осіб, учасників накопичувальної системи пенсійного страхування та їх ідентифікації, а також накопичення, зберігання та автоматизованої обробки інформації про облік застрахованих осіб і реалізацію ними права на страхові виплати у солідарній системі загальнообов’язкового державного пенсійного страхування та накопичувальній системі пенсійного страхування.

Дослідіть, яка саме інформація і з яких джерел надходить для формування інформаційної бази системи персоніфікованого обліку: 
	Джередо інформації
	Зміст інформації

	
	

	
	


На кожну застраховану особу відкривається персональна електронна облікова картка, якій присвоюється унікальний номер електронної облікової картки.
Використовуючи Закон України «Про загальнообов’язкове державне пенсійне страхування» та інформацію з офіційного Веб-порталу Пенсійного фонду України https://www.pfu.gov.ua, розгляньте основні відомості, що має містити персональна електронна облікова картка застрахованої особи:

	Складові персональної електронної облікової картки застрахованої особи
	Основні відомості

	
	

	
	


 Персоніфіковані відомості, внесені до персональної електронної облікової картки застрахованої особи, зберігаються в Пенсійному фонді протягом усього життя цієї особи, а після її смерті - протягом 75 років на паперових носіях та/або в електронній формі за наявності засобів, що гарантують ідентичність паперової та електронної форм документа.

6.Опираючись на отриманні знання, скориставшись ресурсами мережі Internet, складіть власні поради, «Як контролювати свій страховий стаж?». 
ПРАКТИЧНЕ ЗАНЯТТЯ
























































ЗАКОНОДАВСТВО ПРО ПЕНСІЙНЕ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ








